27/2006. (VII. 14.) sz. rendelete

a pénzbeli és természetbeni nyujtott szocialis ellatasok, valamint a személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasok helyi szabalyairol szolé tobbszor
madositott 37/2004. (VII. 15.) sz. onkormanyzati rendelet modositasarol

A Budapest Févaros VIII. Keriilet Jozsefvaros Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete
(tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a helyi dnkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. tv. 16. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas, valamint a tobbszor modositott 1993. évi tv. (tovabbiakban:
Szt) 10. §, 25. §, 26. §, 32. § (3), 37/D. § (6) és (8), 38. § (9), 41. § (4), 45. §, 46. §, 50. § (2), 92.
§ (1)-(2) bekezdéseiben kapott felhatalmazas alapjan a pénzbeli €és természetben nytjtott szocialis
ellatasok, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok helyi szabalyairol sz616
tobbszor modositott 37/2004. (VII. 15.) sz. dnkormanyzati rendeletét (tovabbiakban: Rendelet) az
alabbiak szerint modositja:

1. §
A Rendelet 3. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»3. 8§ (2) Az (1) bekezdésben foglalt kérelemhez mellékelni kell:
- a havonta rendszeres mérhetd jovedelemmel rendelkezd kérelmezd esetén a kérelem
benyujtasat megel6z6 harom honap nettd atlagkeresetérdl szol6 munkaltatoi igazolast,
vagy az utols6 harom honapban kifizetett ellatdst igazold szelvényt, vagy a
tarsadalombiztositasi igazgatdsi szerv igazolasat, tovabba az Flt-ben foglalt szerinti
ellatdsban részesiild kérelmezd esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honapban
folyositott ellatast igazold szelvényt, ennek hianyaban a munkatigyi kirendeltség
kérelem benyujtasat megeléz6 30 napnal nem régebbi igazoldsat a nyilvantartasba
vételrdl €s az egylittmiikodésral,
- vallalkozoként nyilvantartott kérelmezd esetén az illettkes APEH igazolasat a
kérelmez6 eldzé gazdasagi évre vonatkozd személyi jovedelemado alapjardl,
- egyéb kérelmezd esetén a kérelmezd biintetd jogi feleldssége mellett atlagos havi
jovedelmérdl tett nyilatkozata, valamint a kiilon jogszabalyban meghatarozott
vagyonnyilatkozatot.”

" Rendelkezései beépitve a 37/2004. (VII. 15.) sz. onkormanyzati rendeletbe



2. §
A Rendelet 9. § - 16. §-ai helyébe a kdvetkezo rendelkezések 1épnek:

Rendszeres szocialis segély
(Szt 37/A.-37/G. 8)

,»9. § (1) Rendszeres szocidlis segély allapithaté meg annak az aktiv kora személynek, aki:
a) egészségkarosodott, vagy
b) nem foglalkoztatott,
feltéve, hogy megélhetése mas mdédon nem biztositott. A b) pont szerinti személy esetében a
rendszeres szocialis segély megéllapitasanak feltétele, hogy vallalja a beilleszkedését segitd
programban valo részvételt.

(2) A nem foglalkoztatott személy (tovabbiakban: egyiittmiikodésre kotelezett személy)
egylittmiikddésre koteles a rendszeres szocialis segély folyositasanak feltételeként az
onkormanyzat altal kijelolt szervvel.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott egyiittmiikodésre kijeldlt szerv a Jozsefvarosi
Csaladsegito Szolgalat ( tovabbiakban: Csaladsegitd Szolgalat).”

Az egyiittmiikodési eljaras szabalyai

,»10. § (1) Az egylittmiikddésre kotelezett személyt a Polgarmesteri Hivatal koteles tajékoztatni az
egylttmiikodési kotelezettség eljarasi menetérol és szabalyair6l. A rendszeres szocialis segélyt
megallapitd hatarozat rendelkezik a Csaladsegité Szolgalattal valo egyiittmiikodési kotelezettség
tartalmi elemeirdl és az egylittmitkddési kotelezettség elmulasztasanak kovetkezményeirdl.

(2) Az egyiittmiikodésre kotelezett személy a rendszeres szocialis segély megallapitasanak,
folyositasanak feltételeként koteles egyiittmiikddni a Csaladsegitd Szolgalattal.”

Az egyiittmitkodésre kotelezett személy kotelezettségei és jogai

»11. § Az egyiittmiikddésre kotelezett személy koteles:
- a rendszeres szocialis segélyt megallapitd hatarozat jogerére emelkedését kovetd 15 napon
beliil a Csaladsegité Szolgalatnal megjelenni, és
- nyilvantartasba vetetni magat, és
- a beilleszkedését segitd programrdl (tovabbiakban: Program) irdsban megéllapodni a
Csaladsegitd Szolgalattal, ¢s
- teljesiteni a Programban foglaltakat, tovabba
- az Onkormanyzat altal szervezett szamara felajanlott és megfelel6 munkat elfogadni.”

»12. § Az egylittmikodésre kotelezett személy jogosult a Csaladsegité Szolgalattdl irdsban kérni:
- indokoléssal alatamasztva mas Program kidolgozéasat, ha a Csaladsegitd Szolgélat altal
elkészitett javaslattal nem ért egyet,



- kezdeményezheti Programja megvaltoztatasat, modositasat, amennyiben szocialis
koriilményeiben, egészségi allapotaban valtozas all be.”

Az egyiittmiikodésre Kkijelolt szerv feladatai

,»13. § A Csaladsegit6 Szolgalat, mint az egyiittmiikddésre kijelolt szerv koteles:

a)
b)

©)
d)

g)

h)

)
k)

a nem foglalkoztatott személyt a jogerds hatarozat alapjan nyilvantartasba venni,
figyelemmel kisérni a hatdrozatban megallapitott hatdridé betartdsat, és annak
megszegése esetén megvizsgalni a mulasztas okat,

tajékoztatni a nem foglalkoztatott személyt a Program elkészitésének menetérdl, a
Programok tipusairol, €és az egyiittmiikodés szabalyairol,

a nyilvantartasba vételtdl szamitott 60 napon belill az egyiittmiikodésre kotelezett
személy bevonasaval kidolgozni az egyénre szabott Programot, és arrdl a személlyel
irasos megallapodast kotni,

a megallapodast a megkdtésétdl szamitott 15 napon beliil megkiildeni a Polgarmesteri
Hivatalnak,

folyamatosan kapcsolatot tartani az egyiittmiikodésre kotelezett személlyel,
figyelemmel kisérni a Programban eldirt kotelezettségek betartasat legalabb harom
havonkénti személyes taldlkozas Utjan,

az Szt. 37/D. § (3) bekezdés d) pontja szerinti esetben a munkaiigyi kozpont
kozremiikodésével egyiitt kidolgozni a Programot, és kapcsolatot tartani a munkaiigyi
kdzponttal,

legalabb évente irasos értékelést késziteni a Program végrehajtasarol és amennyiben
sziikséges — az érintett személy bevonasdval — azt modositani,

minden év szeptember 30. napjdig a h) pont szerinti éves értékelés megkiildésével
tajékoztatni a jegyz6t a Program végrehajtasarol,

5 munkanapon beliil jelzéssel ¢élni a jegyzd felé, amennyiben az egyiittmikodésre
kotelezett személy az egylittmitkddési kotelezettségének nem tesz eleget,

az eredményes Program befejezését kotevd 15 napon beliil a jegyz6 felé az értékelét
megkiildeni.

A beilleszkedést segité program tipusai

»14. § (1) Az Onkormanyzat az egyiittmiikddésre kotelezett személyek részére szocialis
helyzetiikh6z és mentalis allapotukhoz igazod6an az alabbi programtipusokat biztositja:

a)

b)

a Csaladsegitd Szolgalat keretében:

- egyéni képességeket fejlesztd foglalkozasok,

- csoportos, egyéni Onsegitd foglalkozasok,

- ¢letmodot formalo foglalkozasok,

- oktatasok, atképzések, kiilonos tekintettel az altalanos iskolai végzettség és elséfoku
szakképesités megszerzésére,

- kézmunka végzés szervezése.

a Févarosi Kozhasznu Foglalkoztatasi Szolgalat KHT keretében:

- k6zhaszni munkavégzés szervezése,

- kdzcélu munkavégzés szervezése.



¢) a Munkaiigyi Kézpont keretében:
- allaskeresést segitd programok,
- alkalmi munkavallalést segité programok,
- oktatasok, atképzések.”

Az egyiittmiikodési kotelezettség megszegésének esetei és kovetkezményei

,»15. § (1) Amennyiben az egylittmiikodésre kotelezett személy az eldirt kotelezettségeinek nem
tesz eleget és ezt onhibajan kiviili okként hitelt érdemlden nem tudja bizonyitani, akkor egytitt
nem miikodének mindsiil.
(2) A nem foglalkoztatott személy egyiittmikddési kotelezettségét megszegi, ha:

- arendszeres kapcsolattartas céljabol megadott idédpontban nem jelenik meg,

- a beilleszkedési programban eldirt kotelezettségeket egy honapig nem teljesiti.

(3) A nem foglalkoztatott személy egylittmiikddési kotelezettségét sulyosan megszegi, ha
- a hatdrozatban megjelolt idon beliil nem veszi fel a kapcsolatot a Csaladsegitd
Szolgélattal nyilvantartasba vételének céljabol, vagy
- az elbirt idépontban legalabb két alkalommal nem jelenik meg, vagy
- az egylttmiikddési megallapodast nem irja ald,
- a beilleszkedési programban eloirt kotelezettségeit két honapig nem teljesiti, vagy
- a felajanlott és megfeleld munkalehetdséget nem fogadja el, vagy
- a felajanlott és megfelelé munkalehetdséget elfogadja, de a munkavégzést nem
kezdi meg vagy a munkaltatd a foglalkoztatast rendkiviili felmondassal sziintette
meg.

(4) A megjelenési kotelezettség elmulasztasa csak orvosi igazolassal, a felajanlott munkara valo
egészségiigyi alkalmatlansdg csak munka alkalmassagi vizsgalat alapjan kiallitott szakorvosi
igazolassal igazolhato.

(5) A (2) bekezdésben meghatarozott egyiittmiikodési kotelezettség megszegése esetén a segély
Osszegét 3 honapig 75%-os mértékben kell folyositani.

(6) A (3) bekezdésben meghatarozott egyiittmiikddési kotelezettség stlyos vagy két éven beliil
torténd ismételt megszegése esetén a segély folydsitasat meg kell sziintetni.”

,16. § (1) A Jozsefvarosi Onkormanyzat az egyiittmiikodésre kotelezett és allaskeresd személyek
foglalkoztatasara legalabb 30 munkanapos kézhasznu, kozcéli munkat vagy kozmunkat szervez.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kozhasznu, kozcéli munka megszervezdje €s lebonyolitoja
a FoOvarosi Kozhasznii Foglalkoztatasi Szolgalat Kht.,, a kozmunka megszervezésének
lebonyolitdja a Csaladsegitd Szolgalat.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott kozfoglalkoztatas teriiletei:
a) kertileti intézmények karbantartasi munkai,
b) téli kozteriileti munkak,
c) kijeldlt parkok, terek parkfenntartasa,



d) altalanos kozteriileti takaritasok, szemétszallitas,
e) kozigazgatasi adminisztrativ feladatok,

f) szocialis feladatok,

g) épitdipari szakipari munka.

(4) A Fovarosi Kozhasznu Foglalkoztatasi Szolgélat Kht. koteles félévente 6sszefoglald jelentést
késziteni az Onkormdnyzatnak az 4altala foglalkoztatott egyiittmiikodésre kotelezettek és
allaskeresok tevékenységérol, -helyzetérol.”
Vegyes, zaro és hatalyba lépteto rendelkezések
3. §
(1) Jelen rendelet 1-2. §-ai 2006. julius 15. napjan Iépnek hatalyba.

(2) Jelen rendelet hatalyba 1épésével a Rendelet 28. § -a 2007. januar O1. napjan hatalyat
veszti.

Budapest, 2006. julius 06.

dr. Xantus Judit Csécsei Béla
jegyzo polgarmester



